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Satzung Uber die Gewahrung von Entschadigungen, Rentenzahlungen und den
Ersatz von Verdienstausféllen sowie Auslagenersatz fur die Angehérigen der
Freiwilligen Feuerwehren der Welterbestadt Quedlinburg

Aufgrund der 88 5, 8 (1) und 45 (2) Kommunalverfassungsgesetz des Landes Sachsen-
Anhalt (KVG LSA) vom 17.Juni2014 (GVBI. LSA S.288) in Verbindung mit § 22
Brandschutz- und Hilfeleistungsgesetz des Landes Sachsen-Anhalt (BrSchG) in der Fassung
vom 07. Juni 2001 (GVBI. LSA, S. 190), zuletzt gedndert durch Artikel 1 des Gesetzes vom
24.03 2020 (GVBI. LSA S. 108) hat der Stadtrat der Welterbestadt Quedlinburg in seiner
Sitzung am 29.08.2024 folgende Anderungssatzung beschlossen:

§1
Geltungsbereich
Diese Satzung regelt die Entschadigung fur die ehrenamtlich tatigen Mitglieder der

Freiwilligen Feuerwehr Quedlinburg, soweit die Entschadigung nicht durch besondere
Vorschriften geregelt ist.

§2
Aufwandsentschadigung
(1) Die nachstehenden Funktionstrager der Feuerwehr mit nachweisbarer Qualifikation
und Berufung in die Funktion erhalten in Anlehnung der geltenden Kommunal-
Entschadigungsverordnung fir die regelmaRig anfallenden ehrenamtlichen
Tétigkeiten eine monatliche Aufwandsentschadigung:

a) Stadtwehrleiter 420,00 €
b) stellv. Stadtwehrleiter, soweit in seiner Funktion eine
Fuhrungsaufgabe dauerhaft mit eigenem Aufgaben-
bereich zugewiesen ist 315,00 €
C) Ortswehrleiter 180,00 €
d) Stellv. Ortswehrleiter, soweit in seiner Funktion eine
Fuhrungsaufgabe dauerhaft mit eigenen Aufgaben
Bereich zugewiesen ist 135,00 €
e) Leiter der Ortsjugendfeuerwehr/Ortsjugendwart 100,00 €




f) Verantwortliche/r fir Kinderfeuerwehren Ortsfeuerwehren 100,00 €

Bei einer kommissarischen Ubertragung der vorstehenden Funktionen gelten
die monatlichen Entschadigungen entsprechend Satz 1.

(2) Fur Ausbilder wird eine Aufwandsentschadigung pro geleisteter Ausbildung gezahlt.
Hierzu ist ein Nachweis zu fiihren, welcher von der Orts- und Stadtwehrleitung
gegenzuzeichnen ist. Ab 7 Teilnehmern kann ein zweiter Ausbilder zur Unterstiitzung
hinzugezogen werden. - Standortausbildung (Dienstabend) pauschal 25,00 € -
Ganztagesausbildung je angefangener Ausbildungsstunde 12,50 € Der
Ausbildungsdienst in den Kinder- und Jugendfeuerwehren gilt analog. Fir Ausbilder,
die mindestens 15 Ausbildungen (Standortausbildungen) pro Jahr durchfiihren, wird
zuséatzlich eine funktionsbezogene Aufwandsentschadigung in Form einer jahrlichen
Pauschale i. H. v. 100 Euro einmalig zum Ende des Kalenderjahres gewahrt.

Fir Ausbilder wird eine Aufwandsentschadigung pro geleisteter Ausbildung gezahilt.
Hierzu ist ein Nachweis zu fiihren, welcher von der Orts- und Stadtwehrleitung
gegenzuzeichnen ist.

Ab 7 Teilnehmern kann ein zweiter Ausbilder zur Unterstiitzung hinzugezogen
werden.

- Standortausbildung (Dienstabend) pauschal 20,00 €
- Ganztagesausbildung je angefangener Ausbildungsstunde 10,00 €

Der Ausbildungsdienst in den Kinder- und Jugendfeuerwehren gilt analog.

Fir Ausbilder, die mindestens 15 Ausbildungen (Standortausbildungen) pro Jahr
durchfuhren, wird zusétzlich eine funktionsbezogene Aufwandsentschadigung in Form
einer jahrlichen Pauschale i. H. v. 100 Euro einmalig zum Ende des Kalenderjahres
gewahrt.

(3) Notwendige bare Auslagen fiir die biromaRige Erledigung der Dienstgeschéafte sowie
Dienstfahrten  innerhalb des  ortlichen  Wirkungskreises sind mit  der
Aufwandsentschadigung abgegolten.

(4) Den im Einsatzdienst stehenden Mitgliedern der Freiwilligen Feuerwehr wird fiir jeden
Einsatz eine anlassbezogene, pauschale Einsatzentschadigung in nachfolgend
gestaffelter Hohe gewahrt:

- Einsatzkréfte, die in Bereitschaft im Feuerwehrgeratehaus verbleiben erhalten
eine Pauschale in Hohe von 10,00 €;

- Einsatzkrafte, die unmittelbar am Einsatz bzw. auf dem Weg mit einem
Einsatzfahrzeug zur Einsatzstelle sind, erhalten eine Pauschale in H6he von
11,00 €.

§3
Entschadigung im Verhinderungs- und Vertretungsfall

Im Falle der Verhinderung einer der in § 2 Abs. 1 genannten Personen fir einen
zusammenhangenden Zeitraum von mehr als einen Monat kann dem Stellvertreter ab
diesem Zeitpunkt eine Aufwandsentschadigung bis zu derjenigen des Vertretenen
gewahrt werden. Erhalt der Vertreter bereits eine Aufwandsentschadigung, wird
diese Aufwandsentschadigung angerechnet. Die Aufwandsentschadigung wird
dann nachtréglich gezahlt.



84
Feuerwehr Rente

(1) Mitglieder im Einsatzdienst erhalten eine monatliche, finanzielle Unterstiitzung durch
die Welterbestadt Quedlinburg, die zweckgebunden fiir die Altersvorsorge
einzusetzen ist, gemafk nachfolgenden Kriterien:

a. der Anspruch auf monatliche Zuzahlung in Abhangigkeit der zeitlichen Zugehdrigkeit
als Mitglied im Einsatzdienst erhalt, wer an mindestens 30 % der Einsatze mit dem
RIC Vollalarm (Digitale Meldeempfanger) im Kalenderjahr und an mindestens 40
Stunden Standortausbildung teilgenommen hat.

b. die monatliche Zuzahlung erfolgt gestaffelt gemaf folgender, zeitlicher Zugehdrigkeit:

— bis zur Vollendung 10- jahrige Zugehdrigkeit - 15,50 € (25,50 €)
— von 11 bis zur Vollendung 20- jahriger Zugehdorigkeit - 16,00 € (26,00 €)
— von 21 bis zur Vollendung 30- jahriger Zugehdorigkeit - 17,00 € (27,00 €)
— von 31 bis zur Vollendung 40- jahriger Zugehérigkeit - 18,00 € (28,00 €)
— von 41 bis zur Vollendung 50- jahriger Zugehorigkeit - 19,00 € (29,00 €)
— von 51 bis zur Vollendung 60- jahriger Zugehorigkeit - 20,00 € (30,00 €)

Fiar Atemschutzgeratetrager, die ihre Untersuchungen und jahrlichen Pflichtibungen
absolviert haben, erhoht sich der Monatsbetrag um weitere 10,00 € (siehe
Klammerwert).

(2) In den Féllen, wie z. B. Krankheit, Urlaub oder arbeitsbedingter Abwesenheit erfolgt
auf Vorschlag der Stadtwehrleitung eine Einzelfallentscheidung.
Bei der Uberleitung aus der Jugendfeuerwehr in den aktiven Dienst wird
entsprechend Absatz 1 verfahren.
Die Zuzahlung erfolgt bis zum Ausscheiden aus dem aktiven Dienst.

(3) Im Weiteren gelten die Regelungen aus dem geschlossenen Rahmenvertrag der
Welterbetadt Quedlinburg mit dem Versicherer und den jeweiligen, individuellen
Vertragen der Versicherungsnehmer mit dem Versicherer.

85
Dienstreisen

(1) Von der Welterbestadt Quedlinburg genehmigte Dienstreisen fur Mitglieder der
Freiwilligen Feuerwehr werden nach den Vorschriften des § 44 Abs. 1 TV6D unter
Verweis auf & 4 BesVerseG LSA sowie der Reise-, Umzugs- und
Trennungsgeldverordnung LSA in den jeweils giltigen Fassungen vergiitet.

(2) Dienstreiseantrage sind rechtzeitig vor Antritt der Dienstreise unter Verwendung des
entsprechenden Vordrucks Uber das zustandige Sachgebiet zu stellen.

8§86
Ersatz des Verdienstausfalls

(1) Die Welterbestadt Quedlinburg wirkt darauf hin, dass freiwilligen Angehdrigen der
Feuerwehr, die sich in einem abhangigen Beschéftigungsverhéltnis befinden, infolge
der Teilnahme an Einsatzen, Ubungen und Lehrgéangen keine beruflichen Nachteile
erwachsen.

Die Welterbestadt Quedlinburg hat allen freiwilligen Angehérigen der Feuerwehr
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Verdienstausfallersatz fur den nachweislich entstandenen Verdienstausfall zu leisten,
der fir jede Stunde der versaumten regelmafigen Arbeitszeiten berechnet wird. Die
letzte angefangene Stunde wird voll gerechnet. Wird die Arbeitszeit versdumt, weil
nach dem Einsatz Ruhezeiten einzuhalten sind, ist ebenfalls Verdienstausfall zu
leisten. Grundlage bildet der geltende Runderlass zur Wiederherstellung der Arbeits-
oder Dienstfahigkeit nach  Einséatzen der Freiwilligen Feuerwehren.

(2) Verdienstausfallersatz fir Angehérige der Feuerwehr in einem abhangigen
Beschéaftigungsverhaltnis kann im Einvernehmen mit den Anspruchsberechtigten und
ihren Arbeitgebern unmittelbar an den Arbeitgeber gezahlt werden, wenn der
Arbeitgeber das Arbeitsentgelt wahrend der Arbeitsausfallzeit weiterzahlt.

Erstattet werden neben dem Nettolohn auch die vom Arbeitgeber abzufiihrende
Lohnsteuer, die Arbeitslosen-, Kranken- und Sozialversicherung und gesetzlich
geregelte Sonderabgaben.

(3) Freiwillige Angehérige der Feuerwehr, die beruflich selbsténdig sind, erhalten eine
Verdienstausfallpauschale je Stunde, die im Einzelfall auf der Grundlage des
glaubhaft gemachten Einkommen nach billigen Ermessen durch den Stadtrat der
Welterbestadt Quedlinburg festgesetzt wird. Der Stadtrat kann einen einheitlichen
Hochstbetrag festlegen, der bei Erstattung des stiindlichen Verdienstausfalles nicht
Uberschritten werden darf. Die Pauschale betragt 32,00 €.

(4) Freiwillige Angehérige der Jugendfeuerwehr sind den Ubrigen freiwilligen Angehdrigen
der Feuerwehr gleichgestellt.

8§87
Zahlung der Entschéadigung

(1) Die Aufwandsentschadigungen gem. § 2 Abs. 1 dieser Satzung werden zum 1. eines
Monats im Voraus gezahlt, sofern diese Satzung nichts anderes bestimmt.

Die Aufwandsentschadigungen gem. 8 2 Abs. 2 dieser Satzung werden bis
spatestens zum 15. des darauffolgenden Monats gezahlt.

(2) Der Verdienstausfall fir Ausbildung gem. § 6 dieser Satzung wird auf Antrag unter
Beifligung der erforderlichen Unterlagen jeweils monatlich bis spatestens zum 30. des
darauffolgenden Monats gezahlt.

Der Verdienstausfall fir Einsatz gem. 8 6 dieser Satzung wird auf Antrag unter
Beiftigung der erforderlichen Unterlagen bis spatestens zum letzten Tag des
darauffolgenden sechsten Monats gezahlt.

Innerhalb dieser Frist nicht geltend gemachte Verdienstausfallforderungen verfallen.
Die HoOhe des Verdienstausfalls ist durch entsprechende Bescheinigung
nachzuweisen.

(3) Die Zuzahlung zur Feuerwehr Rente gem. 8§ 4 dieser Satzung wird jahrlich bis zum
15. Dezember fir das laufende Kalenderjahr geleistet.

(4) Entsteht oder entféllt der Anspruch wéhrend eines Kalendermonats, so wird die
Entschadigungszahlung ab dem 01. des darauffolgenden Monats berechnet bzw.
eingestellt. Entsteht oder entfallt der Anspruch wahrend eines Kalendermonats, ist die
Imonatliche] Pauschale fir jeden Tag, an dem kein Anspruch besteht, um ein
DreiRigstel zu vermindern.

Samtliche Zahlungen erfolgen bargeldlos.

§8
Ubertragung von Anspriichen
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Kommentiert [R1]: gem. Schreiben Fachaufsicht vom
22.01.21- anpassen und einfligen.




Die in dieser Satzung aufgefiihrten Anspriiche sind nicht Gibertragbar.

§9
Kinder- und Jugendfeuerwehr
Fur die mit der Aufgabenerfiillung verbundenen Aufgaben und MalRnahmen werden
der Kinder- und Jugendfeuerwehr als selbstandige Abteilung innerhalb der
Ortswehren finanzielle Mittel in Héhe von 750,00 € als jahrlicher Pauschalbetrag
bereitgestellt.

§10
Sprachliche Gleichstellung

Personen- und Funktionsbezeichnungen in dieser Satzung gelten jeweils in
mannlicher  und weiblicher Form.

§11
In-Kraft-Treten

Der § 2 Abs.1 tritt nach 6ffentlicher Bekanntmachung riickwirkend zum 01.09.2024 in
Kraft.
Im Ubrigen tritt diese Satzung mit Wirkung vom 01.01.2021 in Kraft.

Gleichzeitig tritt die Entschadigungssatzung vom 11.03.2011 und die daraufhin
erlassenen Anderungen auRer Kraft.

gez. F. Ruch - Dienstsiegelabdruck -
Frank Ruch

Oberburgermeister

Welterbestadt Quedlinburg



